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COMUNE DI ARNESANO
Provincia di Lecce
Via De Amicis, n. 20 = Tel. 0832/321205 — 323613- Fax: 0832/323283

DECRETO SINDACALE

RETTIFICA DECRETI SINDACALI PROT. N. 4267 DEL 29/04/2021 E PROT. N. 4268 DEL 29/04/2021
DI ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE
AREA 1™ “AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA"
ALLA DOTT.SSA LORIDANA IACOMELLI
E AREA 3~ "POLIZIA LOCALE E SUAP”
AL SIG. GABRIELE PODO

ILSINDACO

RICHIAMATI i propri Decreti Sindacali prot. n. 4267 del 29/04/2021 e prot. n. 4268 del 29/04/2021 con cui lo
scrivente provvedeva rispettivamente:

- a confermare alla Dott.ssa Loridana lacomelli l'incarico di Posizione Organizzativa dell’Area 1 AFFARI
GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA dal 29.04.2021 al 31.12.2022, senza scluzione di continuita con il
precedente Decreto Sindacale prot. n. 0012018 del 02/12/2019;

- a confermare, in via straordinaria, al Signor Gabriele Podo l'incarico di Posizione Organizzativa dell’Area 3
POLIZIA MUNICIPALE, comprendente il SUAP, dal 29.04.2021 al 31.12.2022, senza soluzione di continuita con
il precedente Decreto Sindacale prot. n. 0012021 del 02/12/20189;

RICHIAMATE altresi:

- la Deliberazione di Giunta comunale n. 37 del 14/03/2019 con cui si provvedeva ad approvare il nuovo
“SISTEMA DI VALUTAZIONE"” proposto dall'Union3, madificato successivamente con la Deliberazione di Giunta
comunale n. 76 del 14/05/2019;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 77 del 16/05/2019 avente ad oggetto “CCNL 2016-2018: SISTEMA DI
GRADUAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI PQSIZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE - APPROVAZIONE
REGOLAMENTQ";

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 15/01/2020 avente ad oggetto “PRESA D’ATTO DELLE
PESATURE DELLE INDENNITA’ DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA SULLA BASE DEL NUOVO CCNL 2016-2018 E DEL
REGOLAMENTO APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 77 DEL 16/05/2019" con cui si
prendeva atto, tra l'altro, che in seguito all’attribuzione delle pesature operate dal Nucleo di Valutazione
I'indennita di posizione dei Responsabili veniva cosi determinata:

Settore | - Affari generali e servizi alla Persona, Punti 88, Euro 13.000,00
Settore Il - Area Tecnica: LL. PP. e Urbanistica, Punti 88, Euro 13.000,00
Settore Ill - Polizia Locale e SUAP, Punti 96, Euro 9.000,00

Settore IV - Ragioneria e Tributi, Punti 88", Euro 13.000,00

DATO ATTO che entrambi i propri Decreti prot. n. 4267 del 29/04/2021 e prot. n. 4268 del 29/04/2021
contengono un refuso laddove viene indicato un importo errato delle indennita di posizione organizzativa da
riconoscere rispettivamente alla Dott.ssa Loridana lacomelli e al Signor Gabriele Podo;
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RITENUTO pertanto di dover provvedere alla rettifica dei propri Decreti Sindacali prot. n. 4267 del 29/04,/2021
e prot. n. 4268 del 28/04/2021 nella parte in cui viene erroneamente stabilito I'importo delle indennita di
posizione organizzativa da riconoscere rispettivamente alla Dott.ssa Loridana lacomelli e al Signor Gabriele

Podo;

VISTO il CCNL 2016-2018;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale dei Servizi e degli Uffici;

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono richiamate

1.

Arnesano, [i 20 LUGLIO 2021

di dare atto che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 15/01/2020 avente ad oggetto “PRESA
D'ATTO DELLE PESATURE DELLE INDENNITA' DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA SULLA BASE DEL NUOVO
CCNL 2016-2018 E DEL REGOLAMENTO APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N.
77 DEL 16/05/2019” si prendeva atto, tra l'altro, che in seguito all'attribuzione delle pesature
operate dal Nucleo di Valutazione 'indennita di posizione dei Responsabili veniva cosl determinata:

Settore | - Affari generali e Servizi alla Persona, Punti 88, Euro 13.000,00
Settore Il - Area Tecnica: LL. PP. e Urbanistica, Punti 88, Euro 13.000,00
Settore Ill - Polizia Locale e SUAP, Punti 96, Euro 9.000,00

Settore IV - Ragioneria e Tributi, Punti 88", Euro 13.000,00

di dover provvedere, sulla base di quanto disposto con Deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del
15/01/2020, alla rettifica dei propri Decreti Sindacali prot. n. 4267 del 29/04/2021 e prot. n. 4268 del
29/04/2021 nella parte in cui viene erroneamente stabilito I'importo delle indennita di posizione
organizzativa da riconoscere rispettivamente alla Dott.ssa Loridana lacomelli e al Signor Gabriele
Podo;

di dare atto, per effetto dei punti precedenti, che I'indennita di posizione organizzativa determinata a
favore della Responsabile dell’Area | Affari generali e Servizi alla Persona, Dott.ssa Loridana
IACOMELLI, ammonta ad euro 13.000,00 annui lordi;

di dare atto, per effetto dei punti precedenti, che I'indennita di posizione organizzativa determinata a
favore del Responsabile dell’Area Ill Polizia Locale e SUAP, Com.te Gabriele PODO, ammonta ad euro
9.000,00 annui lordi;

di trasmettere il presente decreto agli interessati nonché al Segretario comunale;

di disporre la pubblicazione del presente Decreto secondo le forme previste dalla vigente normativa in
materia.




